“企业发展新机遇、新亮点”培训心得
吉林吉春制药股份有限公司总经理助理——曲晟

3月13日-18日，在省企联的精心组织下，我有幸去广东参加“企业发展新机遇、新亮点”培训班，在培训和考察期间，我们集中聆听了专家的讲座，分赴广州开发区、佛山、惠州等地进行了考察，目睹了广东省经济、社会、科技发展所取得的巨大成就，真切感受到了广东企业在科技创新方面的先进理念和经验，对广东省依靠科技创新推动经济社会发展有了全新的认识，开阔了视野，找到了差距，启发了思路，增强了我们依靠科技创新助推企业发展的能力。

一、与珠三角地区相比存在的差距

通过考察学习我深深地感受到我们的企业与他们相比差距很大，差距很多，既有客观的，又有主观的。除这些地方具有沿海、沿边、特区、侨乡和邻香港、澳门等不可比的优势外，我们的思想没有人家解放，观念没有人家新，干事创业的精神没有人家高涨。这些现象和问题影响了我们的企业发展，必须从根本上着力解决讲解放思想不知道怎么解放思想的问题，喊观念创新不知道怎么创新的问题。

二、几点启示

通过考察，让我们学到了先进经验，开阔了眼界，转变了观念，更换了脑子，找到了差距，增加了发展的压力，是一次认认真真、实实在在的学习。

一是必须认识到解放思想是加快发展的强力支撑。解放思想是总开关。思想上有闪光点，经济发展才有增长点。思想解放的程度决定了经济跨越式发展的跨度。因此，我们要充分运用好这次学习成果，借这次学习东风，重点解决企业因循守旧、怕担风险，小进则满、小富即安、未富亦安和“等靠要”等落后观念，进一步推进企业做大做强。

二是必须认识到推动科技进步是加快发展的强大动力。广东无论是从科技模式创新，还是营造科技发展环境等各方面，都走在全国前列。参观考察后，更感受到科技进步在企业发展中所具有不可替代的作用。作为转型升级发展中的企业，要紧紧抓住科技创新这一动力，必须加大科技投人，创新科研环境，利用科技进步推动企业持续健康快速发展。

三是必须认识到承接产业转移是加快发展的必要举措。广东在承接国际产业转移、传统产业转型升级等方面取得的经验和成就，这点很值得我们学习借鉴。

